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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti jumlah persediaan pengaman,
jumlah persediaan maksimum, jumlah persediaan minimum, dan jumlah tingkat
pemesanan ulang pada 7 sampel bahan makanan yang ada di The Cipaku Garden
Hotel. Jenis pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan
kuantitatif dengan metode deskriptif. Data yang digunakan yaitu data persediaan
barang periode November 2019 — Januari 2020, dan teknik analisis yang digunakan
adalah metode minmax. Metode Minmax adalah metode yang sering kali digunakan
untuk menentukan berapa jumlah persediaan pengaman, persediaan minimum,
persediaan maksimum, dan kuantitas pemesanan. Dari hasil perhitungan metode
minmax, penulis mendapatkan hasil jumlah persediaan pengaman pada sampel
Kentang sebanyak 3 kg. Hasil perhitungan jumlah persediaan pengaman dengan
metode minmax tersebut dapat mempengaruhi jumlah persediaan minimum, jumlah
persediaan maksimum dan tingkat pemesanan ulag yang ideal dan menyesuaikan
terhadap persediaan bahan makanan di gudang. Hal ini dilakukan agar adanya
keseimbangan antara jumlah pembelian dan pemakaian untuk menghindari
kekurangan maupun penumpukan bahan makanan di gudang.

Kata kunci: manajemen persediaan, metode minmax, The Cipaku Garden Hotel



ABSTRACT

This study discusses the amount of safety stock, the minimum amount, the
minimum amount, and the minimum number of ordering 7 samples of food
ingredients in The Cipaku Garden Hotel. The type used in this research is
quantitative with descriptive methods. The data used are the data used for goods
from November 2019 - January 2020, and the analysis technique used is the
minmax method. The Minmax method is a method that is often used to determine
inventory quantities, minimum requirements, maximum requirements, and order
quantities. From the calculation results, the minmax method, the authors get the
agreed amount in the Potato sample of 3 kg. The results of the calculation of the
amount protected by the minmax method can affect the minimum amount of
inventory, minimum amount and maximum level of ordering ulag which is ideal and
adjusts to food ingredients in the warehouse. This is done so that there is a balance
between the number of purchases and purchases for shortages as well as food
material in the warehouse.

Keywords: inventory management, minmax method, The Cipaku Garden Hotel
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PEDOMAN WAWANCARA

Pewawancara : Egan Maheswara Abrardi
Narasumber : Purchasing

Tempat : The Cipaku Garden Hotel

1. Bagaimana proses pemesanan barang hingga barang dating yang
berlangsung di The Cipaku Garden Hotel?

2. Bagaimana penentuan frekuensi pembelian bahan makanan di The Cipaku
Garden Hotel?

3. Berapa lama lead time atau waktu pemesanan hingga barang tersebut
dating di The Cipaku Garden Hotel?

4. Metode apa yang digunakan untuk mengontrol persediaan di The Cipaku

Garden Hotel?
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