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Executive Summary 
 

BKcreative merupakan perusahaan One stop Solution event yang bergerak 

di bidang jasa Event organizer. Perusahaan ini membantu dalam pemasaran produk, 

kegiatan incentive atau pameran produk dari klien. Tujuan dari perusahaan 

BKcreative ini untuk mensolusikan dari kegiatan marketing atau incentive dari 

klien agar mempermudah dalam menyelenggarakan atau menyukseskan dalam 

kegiatan mereka. BKcreative dapat menyedikan jasa concepting, creative, dan 

penyelanggaraan. Concepting  atau Pengonsepan adalah kegiatan penentuan dari 

sebuah acara yang diinginkan. Hasil riset dan analisis merupakan hal yang harus 

dilakukan dalam proses perencanaan suatu konsep untuk mendapatkan ide yang 

menarik.Teknis dalam acara yang akan diselenggarakan juga dipikirkan sehingga 

acara sesuai dengan ekspetasi. (Gaspersz, 2008) proses produksi yaitu suatu 

kegiatan perbaikan yang terus menerus, dimulai dari siklus sejak munculnya ide ide 

untuk menghasilkan suatu produk dan jasa, pengembangan suatu produk dan jasa, 

proses memproduksi hingga distribusi produk kepada klien. Proses tahapan 

produksi yang terdapat dari perusahaan BKcreative mulai dari tahapan perencaaan, 

timeline, produksi, set-up,running, dan loading out. Metode adalah startegi yang 

digunakan dalam pencapaian suatu tujuan yang diinginkan. Pengertian yang lain 

bahwa metode, Merupakan teknik yang biasa digunakan untuk memecahkan atau 

menganalisa suatu masalah yang ada. Metode sering digunakan dalam berbagai hal 

seperti metode penelitian, metode pembelajaran, maupun metode akuntansi. 

Metode akuntansi dibagi menjadi dua, Metode akuntansi utama yang digunakan 

untuk mencatat Berbasis Kas (Cash Basis) dan Berbasis Akrual (Accrual Basis). 
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