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EXECUTIVE SUMMARY 

 

Nama: Two Hundred 

Lokasi: Jl. Wedana No.20, RT.005/RW.1, Maphar, Tamansari, Jakarta Barat 

11160 

Tema: Kafe 

Logo: 

 
 

Penjelasan Singkat: 

 

Kafe Two Hundred merupakan sebuah usaha kafe dengan berkonsep 

otomotif, dimana kafe ini akan menawarkan beberapa produk seperti atmosfer, 

makanan dan minuman. Menawarkan atmosfer tempat yang nyaman,aman dan 

bersih. Penulis memberikan nama “Two Hundred “ yang memiliki arti agar usaha 

yang penulis bangun dapat sukses sampai 200 tahun kemudian dan mempunyai 

cabang kafe yang tidak hanya di Jakarta Barat tapi sampai seluruh kota – kota di 

Indonesia. 

Direncanakan dibangun di Jakarta Barat karena Jakarta Barat memiliki 

jumlah penduduk yang sangat banyak dimulai dari berbagai kalangan juga 

menjadikan segmen pasar yang sangat potensial untuk dibangunnya suatu usaha 

bisnis kafe dan lokasi yang sangat strategis.  
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