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EXECUTIVE SUMMARY 
 

 Second Famisafe ini adalah usaha pelayanan jasa dibidang penitipan anak 

atau bisa disebut dengan Kids Care. Usaha ini di dirikan karena melihat peluang 

yang sangat baik untuk membantu para orang tua yang bekerja atau wisatawan 

yang berlibur dengan membawa anaknya. Usaha ini bekerja sama dengan hotel 

karena ingin memberikan fasilitas tambahan agar memberikan nilai tambah pada 

pelayanan yang diberikan. 

 Usaha yang penulis susun ini memiliki konsep yang berbeda dengan 

memberikan 3 jasa yang di tawarkan yaitu penitipan anak berumur 6 bulan, 12 – 

24 bulan dan juga di bawah 7 tahun. Dengan adanya 3 jasa ini diharapkan para 

orang tua dengan mudah menitipkan anaknya tampa perlu khawatir lagi akan 

keamanan yang diberikan karena usaha ini memberikan pelayanan yang terbaik 

untuk anak. 

 Tidak hanya itu walaupun usaha ini bekerja sama oleh hotel – hotel yang 

terkait para pelanggan baik itu yang menginap ataupun yang tidak menginap pun 

bisa memesan usaha ini melalu website yang sangat mudah diakses melalui 

smartphone anda. 

 Nama Second Famisafe diambil dari Bahasa inggris yang masing – 

masingnya  memiliki arti, second yang artinya ke dua,  Fami berasal dari kata 

family yang artinya keluarga, dan safe yang artinya  aman. Maka dari keseluruhan 

nama tersebut memiliki arti keluarga ke dua yang aman. Kami menjadikan nama 

Second Famisafe ini karena ingin memberikan pelayanan yang terbaik untuk anak, 
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dan menjadikan rumah ke dua untuk anak agar nyaman dan aman jika di titipkan 

di kids care and playground ini. Berikut merupakan logo dari Seconf Famisafe: 

 

 

 

 

 

 

 Arti dari logo bisnis ini adalah ingin memperhatikan kenyamanan untuk 

anak dan memberikan pelayanan yang terbaik untuk anak, agar para orang tua 

yang menitipkan anaknya tidak menrasakan kawatir. Maka dari itu kami 

memlikiki pondasi yang kuat dan akan selalu tumbuh maju dengan pelayanan 

yang profesionalitas dan dijadikan kebutuhan layaknya sebuah keluarga atau 

kerabat bagi pelanggan. 
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