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EXECUTIVE SUMMARY

Industri wellness tourism sedang berkembang pesat di Indonesia, khususnya
di kalangan wanita yang semakin sadar akan manfaatnya. Namun, wanita juga
menghadapi tingkat stres yang tinggi, gangguan tidur, dan tuntutan multitasking.
Tekanan sosial terkait standar kecantikan dan kesuksesan turut mempengaruhi
kecemasan dan rasa minder pada wanita. Program yang berfokus pada pertumbuhan
dan kesehatan pribadi menjadi sangat penting bagi wanita.

Bidadari Wellness Escape hadir sebagai pilihan utama bagi para pecinta
wellness, terutama wanita yang mencari pengalaman dengan paket eksklusif dan
pelayanan yang ramah. Didirikan untuk memenuhi minat tinggi terhadap kesehatan
dan kebugaran di kalangan wanita, Bidadari Wellness Escape memiliki fokus utama
untuk memberikan destinasi di mana para wanita dapat meningkatkan kesejahteraan
fisik, mental, dan emosional mereka. Program disusun secara komprehensif untuk
memenuhi kebutuhan individu, dengan aktivitas seperti Bliss Balance, Blissful
Bodywork, Nutribliss Culinary, Blissful Beats, dan Blissful Dialogue. Aktivitas-
aktivitas ini dirancang untuk relaksasi, mengurangi stres, dan mengembangkan diri
melalui yoga, pijat, kelas memasak, tari, dan diskusi kelompok.

Keunggulan Bidadari Wellness Escape terletak pada lokasinya yang tenang
di Amanuba Hotel and Resort Rancamaya Bogor, menciptakan lingkungan yang
mendukung kedamaian dan pertumbuhan pribadi. Dengan fokus wanita dari
generasi X, Y (milennial), dan Z dengan kisaran usia 22 — 27 tahun yang berasal
dari Jabodetabek terkhusus Jakarta dan Bogor yang peduli terhadap kesehatan
mental dan fisik, Bidadari Wellness Escape memproyeksikan model bisnis yang
kokoh, didukung oleh proyeksi keuangan terperinci yang menunjukkan
profitabilitas dan tingkat pengembalian investasi dalam jangka lima tahun.

Secara keseluruhan, Bidadari Wellness Escape menawarkan peluang
menarik di sektor pariwisata kesehatan, dengan total investasi Rp 557.239.000
perkiraan periode pengembalian investasi sekitar 45 bulan atau 3 tahun 9 bulan dan
tingkat pengembalian internal (IRR) sebesar 25,68%. Investasi ini diproyeksikan
akan menguntungkan, memberikan manfaat besar bagi para pemangku kepentingan

dan peserta program.
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