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ABSTRAK 

 

K3 atau yang dikenal dengan Kesehatan dan Keselamatan Kerja merupakan bidang 

yang berkaitan dengan kesehatan, keselamatan, dan kesejahteraan masyarakat yang 

bekerja pada suatu lembaga atau lokasi proyek. Penelitian ini mengangkat tentang 

Sistem Kesehatan dan Keselamatan Kerja yang terdapat pada PT Wanindo Prima 

dengan tujuan untuk mengetahui implementasi sistem K3 perusahaan, kebijakan 

yang diterapkan, dan hambatan yang terdapat pada K3 perusahaan. Penelitian ini 

menggunakan metode deskriptif dengan pendekatan kualitatif, dengan alat kumpul 

data berupa wawancara, observasi, dan studi dokumentasi. Partisipan pada 

penelitian ini adalah kepala produksi, manajer divisi dan pekerja harian pada PT 

Wanindo Prima. Hasil dari pengumpulan data menunjukan bahwa PT Wanindo 

Prima belum memiliki APD yang lengkap sesuai dengan standar dari Kemeneterian 

PUPR dan hanya memaksimalkan APD serta pengawas pada pekerja harian yang 

disediakan perusahaan. Selain itu pekerja harian perusahaan masih sering 

menganggap tidak penting tentang K3 pada saat proses pengerjaan proyek. 

Kata Kunci: Sistem K3, Kesehatan, Keselamatan Kerja, Alat Pelindung Diri 
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ABSTRACT 

 

K3 or what is known as Occupational Health and Safety is a field related to the 

health, safety and welfare of people who work at an institution or project location. 

This research focuses on Occupational Health and Safety at PT Wanindo Prima 

with the aim of finding out the implementation of the company's K3 system, the 

policies implemented, and the obstacles that exist in the company's K3. This 

research uses a descriptive method with a qualitative approach, with data collection 

tools in the form of interviews, observations and documentation studies. 

Participants in this research were heads of production, division managers and daily 

workers at PT Wanindo Prima. The results of data collection show that PT Wanindo 

Prima does not yet have complete PPE in accordance with the standards of the 

PUPR Ministry and only maximizes the PPE and supervisors for daily workers 

provided by the company. Apart from that, daily company workers still often 

consider K3 unimportant during the project work process. 

Key words: K3 Management, Work Safety, Personal Protective Equipment
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