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EXECUTIVE SUMMARY 

  

Nama  : Leueut Up! 

Lokasi  : Jl. Cimanuk No. 95, Tarogong Kidul, Kabupaten Garut. 

Tema  : Juice Bar 

 Logo  : 

 

 

 

 

 

Penjelasan Singkat  : 

“Leueut Up!” merupakan sebuah gerai juice bar yang berfokus kepada penjualan 

minuman dan makanan berbasis buah seperti di antaranya jus, smoothies, cold-pressed 

juice, fruit salad dan lain-lain, yang akan dibuat dari bahan-bahan alami dan segar 

dengan nuansa gerai yang minimalis serta modern dari segi desain. Bisnis ini akan 

memanfaatkan tren gaya hidup sehat yang semakin berkembang di Masyarakat.  

Strategi pemasaran akan difokuskan pada komunitas lokal dan media sosial untuk 

menjangkau pelanggan potensial, serta menciptakan pengalaman yang menyenangkan 

di gerai agar menarik minat pengunjung. Tujuan utama dari bisnis ini adalah menjadi 

pilihan utama bagi masyarakat Garut dalam hal minuman sehat. 
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