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EXECUTIVE SUMMARY 

 

Program The Amazing Family adalah inisiatif yang bertujuan untuk 

meningkatkan fasilitas untuk staycation dan meningkatkan hubungan keluarga 

melalui serangkaian kegiatan dan acara yang menyenangkan serta bermanfaat. 

Dengan fokus pada pengembangan hubungan yang kuat dan berkualitas antara 

anggota keluarga, program ini menawarkan berbagai kegiatan yang dirancang untuk 

memperkuat ikatan keluarga, meningkatkan komunikasi, dan menciptakan kenangan 

yang tak terlupakan. Melalui beragam acara seperti retret keluarga, workshop 

komunikasi, serta aktivitas rekreasi yang menyenangkan. Program The Amazing 

Family bertujuan untuk menciptakan lingkungan yang mendukung pertumbuhan dan 

kesejahteraan keluarga. Dengan melibatkan semua anggota keluarga dari berbagai 

usia, program ini diharapkan dapat membantu memperkuat pondasi keluarga yang 

kokoh dan bahagia. 

Program ini termasuk kedalam KBLI dengan fokus pada usaha penyedia jasa 

kegiatan rekreasi event khusus yang mencakup kegiatan penyelenggara event baik atas 

dasar permintaan client mewujudkan tujuan yang diharapkan melalui acara yang 

diadakan, maupun event khusus yang dirancang sendiri, dimulai dari proses 

pembuatan konsep, perencanaan, persiapan, eksekusi hingga rangkaian acara selesai 

dengan kode baku usaha 82302. Target market yang ingin dituju dari rencana bisnis 

ini adalah keluarga milenial yang memilki anak di usia 4-12 tahun, sehingga kegiatan 

ini akan sejalan dengan proses edukasi anak untuk mengenal tentang nilai-nilai yang 

diterapkan pada pariwisata berkelanjutan. Melalui berbagai kegiatan edukatif dan 

rekreasi, Program The Amazing Family memberikan kesempatan bagi anggota 

keluarga untuk berinteraksi, belajar bersama, dan menciptakan kenangan yang 

berarti.  

Analisis keuangan proyek menunjukkan kelayakan dan profitabilitasnya: 1. Net 

Present Value (NPV): Dengan faktor NPV positif sebesar Rp6.449.324.557, 

menunjukkan bahwa nilai sekarang dari arus kas melebihi total biaya investasi. 2. 

Internal Rate of Return (IRR): IRR mencapai 357,49%, jauh di atas tingkat diskon, 

menunjukkan investasi yang sangat menguntungkan. 3. Discounted Payback Period: 

Investasi diperkirakan akan mencapai titik impas dalam waktu 4,28 bulan, dengan 

mempertimbangkan nilai waktu uang. 
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