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EXECUTIVE SUMMARY

A. Nama Usaha

Aplikasi PROCER adalah aplikasi yang akan mempermudah pihak hotel
dan juga tamu hotel yang datang dan menginap dalam melakukan penjemputan
dan pengantaran tamu hotel, pembelian tiket, dan juga pengiriman paket tamu
hotel, aplikasi yang penulis buat bernama PROCER (Professional Online
Concierge).
B. Lokasi

Lokasi untuk kantor aplikasi PROCER berada di Perumahan Taman cikas
Block C1 No. 12A Rt.01 Rw 025, Kelurahan Pekayon Jaya, Kecamatan Bekasi
Selatan, Kota Bekasi. Kontak yang bisa di hubungi (021) 82424543 dan (+62
87773370203).

C. Logo Usaha

INDONESIA

Logo PROCER
Sumber : Olahan Penulis,2020
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