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EXCUTIVE SUMMARY
NAMA USAHA

Penyedia layanan jasa Invincible merupakan sebuah bisnis yang
bergerak dibidang kebersihan yang mampu membantu mendistribusikan
tenaga kerja yang professional kepada perusahaan — perusahaan seperti
hotel, apartment, perkantoran maupun perumahan dengan pilihan paket
yang ditawarkan seperti daily and outsourcing. Usaha ini merupakan
inovasi bisnis baru dengan menggunakan mobile aplikasi yang
memudahkan sistem pemesanan serta recruitment.

Bisnis usaha Invincible memiliki visi dan misi yang dirancang oleh
penulis sebagai gambaran tujuan bisnis yang akan dijalani. Berikut

merupakan visi dan misi perusahaan penyedia jasa Invincible.

LOKASI USAHA
Lokasi kantor bisnis penyedia jasa Invincible terletak di Ruko
Mahogani di JI. International Karawang Bar. No0.307, Margakaya, Kec.

Telukjambe Bar, Kabupaten Karawang, Jawa Barat 41361.



C. LOGO USAHA

LOGO BISNIS PENYEDIA JASA LAYANAN HOUSEKEEPING
INVINCIBLE

INVINCIBLE

Your Bright Future Decision

Sumber : Olahan data penulis

Logo bisnis ini memiliki makna dan tujuan di antaranya :

1 Tiga lingkaran bulat sempurna yang menyatu satu sama lain dengan warna
yang berbeda melambangkan Mitra housekeeping, perusahaan Invincible
dan pelanggan, mampu menjadi satu kesatuan yang selaras sehingga
semua pihak mendapatkan keuntungan dengan adanya bisnis ini.

2. Pemilihan warna biru, hijau dan putih melambangkan sebuah warna yang

secara psikologis mampu memberikan rasa tenang dan aman dengan



Xi

tujuan memperlihatkan bahwa bisnis penyedia jasa ini mampu
memberikan kemudahan dan mampu dipercaya.

3. Tag line Your Bright Future Decision menjadi sebuah branding dari
perusahaan bisnis ini, dengan tujuan untuk menunjukan perusahaan ini

merupakan sebuah pilihan tepat dalam menjawab kebutuhan kebersihan.
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